
 
 

 

 
 
 

Pionnière dans le domaine des maladies rares, 
notre association cantonale basée à Sion recherche un·e 

 

assistant·e social·e diplômé·e à 25 – 45% 
pour remplacement d’un congé maternité  

jusqu’à avril 2025 
 

Actifs dans un domaine méconnu, mais en pleine expansion, nous proposons à 
différents publics-cible des prestations d’accompagnement, de coordination, de 
sensibilisation, de formation et d’expertise aux personnes concernées, à leurs proches 
et aux professionnels qui les suivent. 

 

Vos principales tâches	: information, conseil et soutien psychosocial à nos 
bénéficiaires	; clarification et priorisation des besoins	; orientation vers les ressources 
médico-psychosociales existantes	; coordination et collaboration avec nos 
partenaires	; organisation et animation des groupes de paroles et des réseaux	; 
gestion administrative des dossiers. 

 

Votre profil	: engagement et sensibilité, voire expérience dans le domaine du 
handicap et/ou des maladies rares	; bonne connaissance du réseau médico-
psychosocial valaisan	; aptitude à travailler en équipe	; autonomie	; discrétion	; 
polyvalence	; flexibilité	; curiosité	et ouverture d'esprit	; bonne gestion du temps et 
résistance au stress	; bonnes connaissances de l’informatique et maîtrise de la suite 
Microsoft Office	; langue maternelle française (une bonne connaissance de la langue 
allemande serait un atout)	; autres ressources personnelles bienvenues. 

 

Notre offre	: intégration dans une petite équipe très motivée, créative et dynamique. 

 

Durée	: Octobre 2024 – Avril 2025. 

 

Vous vous reconnaissez dans ce profil et vous souhaitez vous engager pour notre 
cause ? Vous avez des questions	? Contactez-nous sans attendre et transmettez  
d’ici au 20 août un dossier complet à compta@maraval.ch ou à MaRaVal, Rue des 
Cèdres 28, 1950 Sion. 
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